
LES ÉCRITS PROFESSIONNELS
L’écriture professionnelle est un outil central du travail social : elle permet de rendre compte, d’analyser et de formaliser les
accompagnements menés auprès des usagers. Dans un secteur médico-social en constante évolution, l’écrit constitue à la fois
un outil de traçabilité, d’évaluation et de réflexion sur les pratiques.

Cette formation aide les professionnels à inscrire l’écriture dans leur quotidien comme un processus individuel, collectif et
institutionnel. Elle valorise la dimension réflexive de l’écrit, qui participe à la construction de la pensée, à la qualité des
interventions et à l’enrichissement des pratiques professionnelles.

Durée et rythme 
14 heures – 2 x 7 heures.

Publics et pré-requis
Professionnels du secteur social 
et médico-social.

Aucun pré-requis

FIRST FORMATION, 
19 Impasse Jeanne MARLIN 
06300 Nice
06 16 20 14 10
contact@firstformation.fr

Informations 

Groupe
12 stagiaires maximum

Lieu
En Centre de formation 
ou en intra à la demande du client

Coût / financement
Tarif à l’heure stagiaire ou tarif de groupe.
Devis et Conditions tarifaires sur
demande.

La présente formation vise l’amélioration des écrits
professionnels des professionnels du secteur social
et médico-social par des apports juridiques,
théoriques et méthodologiques (savoir-faire) portant
essentiellement sur :

L’optimisation de la structuration et de la qualité
des écrits (techniques de reformulation,
techniques de transcodage pour le passage
langage commun vers le jargon professionnel et
inversement, techniques de formulation
d’objectifs) ;

L’harmonisation des pratiques et l’échange de
bonnes pratiques entre les participants ;

L’optimisation de la gestion du temps
(techniques de rédaction).

La formation : les objectifs

Moyens pédagogiques
et techniques

La formation se déroulera sur le principe de la
pédagogie active, en plaçant les participants au
cœur de l’acte formatif. 

La formation privilégiera : 

L’approche déductive des apports théoriques 
La pédagogie axée sur la participation active
des participants et sur leur expérience
Les études de cas et mises en situationv1
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